Ek-3 

(Değişik: RG-26/07/2007-26594)

T.C.

BANDIRMA ONYEDİ EYLÜL ÜNİVERSİTESİ

KİRA ŞARTNAMESİ
I- GENEL ŞARTLAR 
MADDE 1 - Kiraya verilecek taşınmazın;

İli
         : BALIKESİR
İlçesi
         : Bandırma
Mahalle/Köyü
         : Yenimahalle
Mevkii
         : -
Pafta No./Cilt No.
: -
Ada No./Sayfa No.      : 2049/-
Parsel No./Sıra No.     : 3/-
Yüzölçümü
         : -
Hazine Payı
         : -
Cinsi
         : -
Sınırları
         : -
İmar Durumu
         : -
Niteliği
         : -
MADDE 2- Yukarıda tapu kaydı, niteliği ve diğer özellikleri belirtilen; Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi Merkezi Derslik binası içerisinde kira şartnamesinin ekinde yer alan yapım projesini ve imalatlar gerçekleştirilerek oluşturulacak olan yeme, içme alanı “Food Court", içerisinde restoran, fast food ve kafeterya”  olarak planlanan mahal (depo ve hazırlık alanı 141,75 m², servis ve oturma alanı 617,75 m² ve açık oturma alanı 300 m² olmak üzere toplamda 1.059,50 m²’lik alan); Üniversitemizce …/…/2026 tarihinde saat …:…'de yapılacak ihale ile 10 (on) yıllığına kiraya verilecektir.
MADDE 3- İhale, Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi Rektörlüğü Öğrenci Yaşam Merkezi binasında bulunan Karacaoğlan Toplantı Salonunda, 8/9/1983 tarihli ve 2886 sayılı Devlet İhale Kanunu hükümlerine göre gerçekleştirilecektir.
Geçerli teklifin belirlenmesinde aylık kira bedeli 100.000,00 TL + KDV olarak sabit olup, bu bedelin altında veya üstünde yapılacak teklifler değerlendirmeye alınmayacaktır.

İhalede pazarlığa konu husus, aylık toplam cironun %2’sinden başlayacaktır. Bu oran, komisyon tarafından belirlenecek sayıda yapılacak sözlü artırımlar ile artırılacak; nihai teklifler ise yazılı olarak alınacaktır.

MADDE 4- Kira sözleşmesinin süresi, mahallinde yapılacak olan yer teslimi tarihinde başlayacak olup, 10 (on) yıldır.
MADDE 5- Taşınmazın tahmini kira bedeli aylık 100.000,00 TL+KDV+aylık toplam cironun %2’si’dir. 10 (on) yıllık tahmini kira bedeli 12.000.000,00 TL+KDV+aylık toplam cironun %2’si olup, geçici teminat miktarı 360.000,00 TL'dir.                     
(Değişik ibare: RG-11/9/2014-29116)

MADDE 6- Kesin teminat 10 (on) yıllık ihale bedeli toplamı üzerinden, kira sözleşmesi imzalanmasından önce kiracı tarafından yatırılacak/sunulacaktır. Nisbet %6 (Yüzde Altı) tutarı 720.000,00 Türk Lirasıdır. 2'nci, 3’üncü, … yıl kira artışlarından dolayı kesin teminat farkları oluşması halinde, oluşacak fark kiracıdan tahsil edilir.

Teminat olarak kabul edilecek değerler;

-Teminat Mektupları (2886 sayılı Devlet İhale Kanunu; Bankalar ve özel finans kurumlarının verecekleri süresiz teminat mektupları) idareye sunulacaktır.
- Nakit Teminatlar; Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı Halk Bankası Bandırma Şubesi TR910001200924400006100004 numaralı hesabına yatırılacak olup, teminatın yatırıldığını teyit etmek amacıyla, söz konusu bedelin yatırıldığına ilişkin "muhasebe işlem fişi" Üniversitemiz Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı biriminden alınarak idareye sunulacaktır.
İstekliler açıklama kısmı/kısımlarına; ihaleye katılacak olan isteklinin Vergi numarasını ve hangi kiralama işine ait kesin teminat bedeli olduğunu belirtecektir.
MADDE 7- Kira Bedeli, Ciro Tanımı ve Ödeme Esasları

Yıllık kira artışları takip eden yıllardaki; (Değişik ibare: RG-21/2/2019-30693) Hazine Taşınmazlarının İdaresi Hakkında Yönetmeliğin 14’üncü maddesi uyarınca hesaplanması sonucu oluşacak bedel üzerinden güncellenir ve buna göre kiracı tarafından ödenir. Yönetmelikte belirtilen Endeksin resmi ilanının gecikmesi halinde kira bedeli mevcut hali ile ödenecek, oranının ilanı ile idarece hesaplanacak kira farkı ile teminat farkı "İdarece bildirim yapılır yapılmaz" kiracı tarafından tebligata müteakip 7 (yedi) gün içinde ödenecektir. 
Sözleşmenin başlangıcında aylık kira bedeli 100.000,00 TL + KDV olup, buna ilave olarak kiracı tarafından aylık toplam cironun %…’si oranında ciro payı ödenecektir.

Aylık toplam cironun %…’si, takip eden ayın en geç 10’uncu günü mesai bitimine kadar kiracının yetkili muhasebecisi tarafından hesaplanarak kira bedeli ile birlikte ödenecektir.

Kiracının, kira bedeli ve ciro payını belirtilen süreler içerisinde ödememesi halinde, 6183 sayılı Amme Alacaklarının Tahsil Usulü Hakkında Kanun’un 51 inci maddesi uyarınca gecikme zammı uygulanır.

MADDE 8- 
8.1. İhaleye Katılma Şartları:
İhaleye katılabilmek için; 2886 sayılı Devlet İhale Kanunu, 4734 sayılı Kamu İhale Kanunu, Hazine Taşınmazlarının İdaresi Hakkında Yönetmelikte belirtilen nitelikleri haiz olmak anılan Kanun ve Yönetmelikte açıklanan biçimde teklifte bulunmak ve geçici teminatı yatırmak şarttır.

Ayrıca, diğer kanunlar gereğince geçici veya sürekli olarak idarelerce veya mahkeme kararıyla kamu ihalelerine katılmaktan yasaklanmış olanlar ile 3713 sayılı Terörle Mücadele Kanunu kapsamına giren suçlardan veya örgütlü suçlardan veyahut kendi ülkesinde ya da yabancı bir ülkede kamu görevlilerine rüşvet verme suçundan dolayı hükümlü bulunanlar,
Terör örgütlerine iltisakı yahut bunlarla irtibatı olduğu Emniyet Genel Müdürlüğü tarafından bildirilen gerçek ve tüzel kişiler ile bu kapsamda olduğu Milli İstihbarat Teşkilatı Müsteşarlığı tarafından bildirilen yurt dışı bağlantılı gerçek ve tüzel kişiler, 667 ve 668 Sayılı KHK’nın ilgili hükümleri gereği, terör örgütlerine veya Milli Güvenlik Kurulunca Devletin Milli Güvenliğine karşı faaliyette bulunduğuna karar verilen yapı, oluşum veya gruplara üyeliği, mensubiyeti veya iltisakı yahut bunlarla irtibatı olduğu değerlendirilen gerçek ve tüzel kişiler ihaleye katılamazlar.

Bu yasaklara rağmen ihaleye katılan istekliler ihale dışı bırakılarak geçici teminatları gelir kaydedilir. Ayrıca bu durumun tekliflerin değerlendirilmesi aşamasında tespit edilememesi nedeniyle bunlardan biri üzerine ihale yapılmışsa, teminatı gelir kaydedilerek sözleşme fesih edilir.

İhale üzerinde kalan isteklilerin borçlar kanununa göre şirketin hisse payı en büyük ortağı/ortaklarının sözleşmede imzasının bulunması zorunludur. 
8.1.1- Ekonomik açıdan en avantajlı teklif, en yüksek cirodan verilecek % tekliftir.
8.1.2- Teklifler (ihale dosyası), ihale tarih ve saatine kadar, Yeni Mah. Şehit Astsubay Mustafa Soner Varlık Cad. No:7 Bandırma/BALIKESİR Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi Rektörlüğü İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı adresine elden teslim edilebileceği gibi, aynı adrese iadeli taahhütlü posta vasıtasıyla da gönderilebilir.
8.1.3- İhale sonucu, üzerine ihale yapılan istekli ile sözleşme imzalanacaktır.
8.1.4- İhale üzerinde kalan istekli, sözleşme imzalanmadan önce, ihale bedeli toplamı üzerinden hesaplanacak olan karar pulu ve sözleşme pulu bedellerini Vergi Dairesine yatıracaktır. Sözleşme imzalanmadan önce, Aylık kira bedeli peşin olarak Üniversitemiz hesabına ödenecektir. Sözleşme imzalanmadan önce, ihale bedeli toplamı üzerinden hesaplanacak olan kesin teminat bedeli Üniversitemiz hesabına nakit olarak yatırılacak ise dekontu/muhasebe işlem fişini (muhasebe işlem fişi Üniversitemiz Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı biriminden alınabilir.) veya banka mektubu verilecek ise ilgili belgeyi idaremize sunacaktır.
8.2. İhaleye katılabilmek için gereken belgeler ve yeterlik kriterleri:
8.2.1- Tebligata elverişli adresini belirtir belge;

a) Gerçek kişilerde ikametgah belgesi, (ilk ilan tarihi ile ihale tarihi arasında alınmış olacaktır.)
b)Tüzel kişilerde, ilgili mevzuatı gereği kayıtlı bulunduğu Ticaret ve/veya Sanayi Odasından, tüzel kişiliğin odaya kayıtlı olduğunu gösterir belgesi, 

8.2.2- Teklif vermeye yetkili olduğunu gösteren imza beyannamesi veya imza sirküleri;
a) Gerçek kişi olması halinde, noter tasdikli imza beyannamesi, 
b)Tüzel kişi olması halinde, ilgisine göre tüzel kişiliğin ortakları, üyeleri veya kurucuları ile tüzel kişiliğin yönetimindeki görevlileri belirten son durumu gösterir Ticaret Sicil Gazetesi, bu bilgilerin tamamının bir Ticaret Sicil Gazetesinde bulunmaması halinde, bu bilgilerin tümünü göstermek üzere ilgili Ticaret Sicil Gazeteleri veya bu hususları gösteren belgeler ile tüzel kişiliğin imza sirküleri,
8.2.3- Vekaletname;
Vekaleten ihaleye katılma halinde, vekil adına düzenlenmiş ihaleye katılmaya ilişkin noter onaylı vekaletname ile vekilin noter tasdikli imza beyannamesi,

8.2.4- Sabıka kaydı;
a) Gerçek kişilerde, istekli adına alınmış sabıka kaydının bulunmadığına dair belge, (ilk ilan tarihi ile ihale tarihi arasında alınmış olacaktır.)
b) Tüzel kişi olması halinde, şirket müdürünün ve ortaklarının her birinin ayrı ayrı Cumhuriyet Başsavcılığından alınmış sabıka kaydı bulunmadığına dair belge, (ilk ilan tarihi ile ihale tarihi arasında alınmış olacaktır.)
c) İstekliler adına vekaleten iştirak ediliyor ise vekalet verenin ve vekilin Cumhuriyet Başsavcılığından ilan süresi içinde alınmış sabıka kaydı bulunmadığına dair belge, (ilk ilan tarihi ile ihale tarihi arasında alınmış olacaktır.)
8.2.5- Geçici teminat;
- Teminat mektupları (süresiz olacaktır.), 

- Nakit olarak verilecek olan geçici teminatlar için, istekliler açıklama kısmına; ihaleye katılacak olan şahıs/firma TC/Vergi numarasını ve hangi kiralama işine ait kesin teminat bedeli olduğunu belirtecektir. Geçici teminat bedeli; Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı Halk Bankası Bandırma Şubesi TR910001200924400006100004 numaralı hesabına yatırılacaktır. İstekliler teklif dosyasında söz konusu bedeli yatırdıklarına dair "Muhasebe İşlem Fişini" Üniversitemiz Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı biriminden talep ederek teklif dosyasında sunacaktır.
Bu ihale için geçici teminat bedeli 360.000,00 TL’dir.
8.2.6- Teklif mektubu; 
İhale dokümanın ekinde yer alan "Teklif Mektubu" matbuğu doldurularak ihale dosyasında sunulacaktır. İhale dokümanın ekinde yer alan "Son Teklif Mektubu" sözlü tekliflerin sonunda doldurulacak olup ihale komisyonuna sunulacaktır.
8.2.7- Borç Durumu;
Üniversitemize borcu bulunan istekliler ihaleye katılamazlar. İhaleye katılmak isteyen istekliler (ihaleye katılmadan önce) ihale dokümanı ekinde yer alan "Borcu Yoktur Dilekçe" matbuğu ile Üniversitemiz Strateji Geliştirme Daire Başkanlığına talepte bulunarak alacağı, Kurumumuza borcunun bulunmadığına dair belgeyi teklif dosyasinda sunacaktir.
8.2.8- İhale dokümanı;
İstekli olabilmek için ihale dokümanının satın alınması zorunludur. 

İhale doküman bedeli 25.000,00 TL’dir. Bu bedel nakit olarak Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı Halk Bankası Bandırma Şubesi TR910001200924400006100004 numaralı hesabına yatırılacaktır.

Nakit olarak verilecek yatırılacak olan doküman bedeli için, istekliler açıklama kısmına; ihaleye katılacak olan şahıs/firma isim veya ünvanı, hangi kiralama işine ait olduğunu ve Doküman satış bedeli olduğunu belirtecektir.  İstekliler teklif dosyasında söz konusu bedeli yatırdıklarına dair "Muhasebe İşlem Fişini" Üniversitemiz Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı biriminden talep ederek teklif dosyasında sunacaktır.
8.2.9- SGK Prim Borcu;
İstekliler, "SGK Prim Borcu" bulunmadığına dair belgeyi teklif dosyasında sunacaktır. (ihalenin olacağı ilgili ay içinde alınmış olacaktır.)
(Kamu İhale Genel Tebliğinin 17.3.2. maddesi hükümlerine göre değerlendirme yapılır.)
8.2.10- Vergi Borcu;
İstekliler, "Vergi Borcu" olmadığını gösterir belgesini teklif dosyasında sunacaktır. (ihale tarihini baz alarak son 15 gün içinde alınmış olacaktır.)
(Kamu İhale Genel Tebliğinin 17.4.1. maddesi hükümlerine göre değerlendirme yapılır.)
8.2.11- İşletme Kayıt Belgesi;
İsteklilerin mesleki tecrübe ve yeterliliklerinin değerlendirilmesi amacıyla; hâlihazırda faal olarak işletmekte oldukları, içerisinde restoran, fast food ve/veya kafe alanlarını barındıran food court (yeme-içme alanı) niteliğindeki emsal işlere ilişkin "İşletme Kayıt Belgesini" teklif dosyasında sunacaktır.
8.2.12- Mevzuatı gereği kayıtlı olduğu ticaret ve/veya sanayi odası veya ilgili meslek odası belgesi;
İstekliler, faaliyet konusunda kira konusu işle (kantin/kafeterya/fast food ibareleri olacaktır.) uğraştığına dair ilgili mevzuatı gereği kayıtlı bulunduğu ticaret ve/veya sanayi odasından, tüzel kişiliğin odaya kayıtlı olduğunu gösterir belgeyi teklif dosyasında sunacaktır. (İlk ilan tarihi ile ihale tarihi arasında alınmış olacaktır.)
8.2.13- Mali Yeterlilik Belgesi;

İstekliler, ihale bedeli toplamının % 50'sinden az olmamak üzere bankalar nezdindeki kullanılmamış nakdi veya gayrinakdi kredisi ya da üzerinde kısıtlama bulunmayan mevduatını gösteren banka referans mektubu sunması zorunludur. Banka referans mektubunun ilk ilan tarihinden sonra düzenlenmiş olması zorunludur. 

Yukarıdaki kriter, mevduat ve kredi tutarları toplanmak ya da birden fazla banka referans mektubu sunulmak suretiyle de sağlanabilir. 

Belgelerin sunuluş şekli: 
İş ortaklığı
Birden fazla gerçek veya tüzel kişi iş ortaklığı oluşturmak suretiyle ihaleye teklif verebilir. 

İş ortaklığında en çok hisseye sahip ortak, pilot ortak olarak gösterilmek zorundadır. Ancak bütün ortakların hisse oranlarının eşit olduğu veya diğer ortaklara göre daha fazla hisse oranına sahip ve hisseleri birbirine eşit olan ortakların bulunduğu iş ortaklıklarında ise bu ortaklardan biri pilot ortak olarak belirlenir. 

İş ortaklığı oluşturmak suretiyle ihaleye teklif verecek istekliler, iş ortaklığı yaptıklarına dair pilot ortağın da belirtildiği, iş ortaklığı beyannamesini teklif mektubu ekinde sunacaklardır. 

İhalenin iş ortaklığı üzerinde kalması halinde, iş ortaklığı tarafından, sözleşmenin imzalanmasından önce noter onaylı ortaklık sözleşmesinin İdareye verilmesi zorunludur. 

İş ortaklığı sözleşmesinde, ortakların hisse oranları ve pilot ortak ile diğer ortakların işin yerine getirilmesinde müştereken ve müteselsilen sorumlu oldukları belirtilecektir. 
İhaleye iş ortaklığı olarak teklif verilmesi halinde; 
İş ortaklığının her bir ortağı tarafından aşağıda yer alan belgelerin ayrı ayrı beyan edilmesi zorunludur. 8.2.5 ve 8.2.8 maddelerin ise pilot ortağın sunması yeterlidir.
İstekliler, yukarıda sayılan belgelerin aslını, Noter onaylı aslına uygun olduğunu belirten bir şerh taşıyan örneklerini veya aslı yerine ihale tarihinden önce idaremizce “aslı idaremizce görülmüştür” onaylı suretlerini de verebilir. Fotokopi olarak sunulan belgeler geçerli değildir. Kamu Kurum ve Kuruluşları ile Kamu Kurumu Niteliğindeki Meslek Kuruluşlarının internet sayfası üzerinden temin edilebilmesi ve teyidinin yapılabilmesi durumunda bu belgeler için bu şartlar aranmaz.
Türkiye Ticaret Sicili Gazetesi Nizamnamesinin 9 uncu maddesinde yer alan hüküm çerçevesinde Gazete idaresince veya Türkiye Odalar ve Borsalar Birliğine bağlı odalarca "aslının aynıdır" şeklinde onaylanarak isteklilere verilen Ticaret Sicili Gazetesi suretleri ile bunların noter onaylı suretleri de kabul edilecektir. 

Sabıka kaydı, ikametgâh vb. sorgulanabilir belgelerin çıktıları da kabul edilecektir.
MADDE 9- İhale komisyonu, gerekçesini kararda belirtmek suretiyle ihaleyi yapıp yapmamakta serbesttir. Komisyonların ihaleyi yapmama kararına itiraz edilemez.

MADDE 10- İhale komisyonları tarafından alınan ihale kararları ita amirlerince, karar tarihinden itibaren en geç 15 (onbeş) iş günü içinde onaylanır veya iptal edilir. İta amirlerince karar iptal edilirse ihale hükümsüz sayılır.

İta amirlerince onaylanan ihale kararları, onaylandığı günden itibaren en geç 5 (beş) iş günü içinde, üzerine ihale yapılana veya vekiline, imzası alınmak suretiyle bildirilir veya iadeli taahhütlü mektupla tebligat adresine postalanır. (İptal ikinci cümle: Anayasa Mahkemesi’nin 18/6/2013 tarihli ve E.: 2013/71, K.: 2013/77 sayılı Kararı ile.) İhale kararlarının ita amirince iptal edilmesi halinde de, durum istekliye aynı şekilde bildirilir.
2886 sayılı Devlet İhale Kanunu’nun 31’inci veya 76’ncı maddelerine göre onaylanan ihale kararlarının yukarıda açıklanan şekilde tebliğinden itibaren 15 (onbeş) gün içinde müşteri; kesin teminatı yatırmak, sözleşmeyi imzalamak, sözleşmenin notere tescili gereken hâllerde notere tescil ettirmek ve ihaleyle ilgili vergi, resim, harç ve diğer giderleri ödemek zorundadır. (Değişik cümle: RG-11/9/2014-29116) Bu zorunluluklara uyulmadığı takdirde protesto çekmeye ve hüküm almaya gerek kalmaksızın ihale bozulur, geçici teminat Hazineye gelir kaydedilir ve ayrıca, müşteri hakkında 2886 sayılı Devlet İhale Kanunu’nun 84’üncü maddesi uyarınca işlem yapılır.

İdare de aynı süre içerisinde taşınmazı müşteriye mahallinde düzenlenecek tutanakla şartnamede belirtilen sınır ve niteliğe göre teslim eder. Tutanakta, taşınmaz bina ise müştemilatı, değilse üzerindeki muhdesat ve dikili şeyler değerleri itibariyle gösterilir, teslim tutanağı ilgili memur ve kiracı tarafından imzalanır.
MADDE 11- Kiracı, sözleşmenin devamı süresince, mücbir ve kamudan kaynaklanan sebepler haricinde, sözleşme süresinin uzatılması, kira bedelinin indirilmesi, ödeme tarihi ve miktarlarının, kiralanan alanın yüzölçümünün değiştirilmesi talebinde bulunamaz.
MADDE 12- Kiracı, her türlü temizlik, sağlık ve iş güvenliği koşullarına uygun faaliyette bulunmak zorundadır.

Kiraya verilen yer bina ise kiracı, sabotaj, yangın vb. gibi tehlikelere karşı her türlü tedbirleri almak; yangın, patlama vs. riskler açısından sözleşmeye konu mekan için lehdarı üniversite olarak belirtilmek kaydı ile sigorta yaptırmak, gerektiği takdirde binanın genel görünüm ve ahengine uygun biçimde boya, badana vb. gibi onarımını yapmak, kiralanan yer arsa veya arazi ise değerini düşürmeyecek, özelliğini ve verim gücünü bozmayacak önlemleri almak, tedbirsizlik, dikkatsizlik, ihmal, kusur gibi nedenlerle vuku bulacak zarar ve ziyanı Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı Halk Bankası Bandırma Şubesi TR910001200924400006100004 numaralı banka hesabına yatırır.
MADDE 13- (Değişik: RG-11/9/2014-29116) Kiracı, idarenin izni olmadan sözleşmenin bir kısmını veya tamamını devredemez, sözleşmeye ortak alamaz (kiracının şirket olması halinde hisse devirleri hariç), kiraya verilen yeri genişletemez, değiştiremez ve amacı dışında kullanamaz. Kiraya verilecek taşınmazlar üzerinde sabit tesis yapılamaz. Ancak, kiralama süresi sonunda kaldırılmak ve kiralama amacına uygun olmak kaydıyla takılıp sökülebilir malzemelerle kapalı alan oluşturulabilir.

Hazine Taşınmazlarının İdaresi Hakkında Yönetmeliğin 73/A maddesi uyarınca kendilerine alt kiracılık hakkı tanınan gerçek ve tüzel kişiler bu haklarını kısmen veya tamamen devredemez ve sözleşmelerine ortak alamaz.

MADDE 14- Taşınmaza, Üniversitemiz tarafından ihtiyaç duyulması veya taşınmazın idarece kullanım (tahsis) amacının değişmesi halinde, kira sözleşmesi idaremizce tek taraflı olarak fesih edilir. Bu durumda kiracı, idareden hiçbir hak ve tazminat talebinde bulunmadan, yapılacak tebligatı takip eden 15 (onbeş) gün içerisinde taşınmazı tahliye edecektir.
MADDE 15- (Değişik:RG-11/9/2014-29116) Kiracının kira sözleşmesinin yapılmasından, ilgili yerin belirtilen tarihte teslim alınmasından ve yer tesliminden sonra 30 gün içinde faaliyetine başlamaması, haklı bir sebep olmaksızın fesih talebinde bulunması, kira dönemi sona ermeden faaliyetini durdurması, kiralananı amacı dışında kullanması, taahhüdünü sözleşme ve şartname hükümlerine uygun olarak yerine getirmemesi, sözleşmeye aykırı davranması, işletme ruhsatı alamaması, her ne sebeple olursa olsun işletme ruhsatının iptal edilmesi veya üst üste iki taksidin vadesinde ödenmemesi hâllerinde kira sözleşmesi, 2886 sayılı Devlet İhale Kanununun 62 nci maddesine göre tebligat yapmaya gerek kalmaksızın idarece feshedilerek, kesin teminatı gelir kaydedilir ve tarım arazilerinin kiraya verilmesine ilişkin sözleşmeler hariç cari yıl kira bedelinin yüzde yirmibeşi tazminat olarak tahsil edilir. Sözleşmenin feshedildiği tarihten sonraki döneme ilişkin varsa kira bedeli öncelikle kiracıdan alınacak tazminata mahsup edilir.

Ayrıca, sözleşme yapıldıktan sonra taahhüdünden vazgeçen ve mücbir sebepler dışında taahhüdünü sözleşme ve şartname hükümlerine uygun olarak yerine getirmeyen kiracı hakkında 2886 sayılı Devlet İhale Kanunu’nun 84’üncü maddesi uyarınca işlem yapılır.
MADDE 16- Kira sözleşmesi sona erdiğinde kiraya verilen yer, kiracı tarafından herhangi bir tebligata gerek kalmadan taşınmazı kiraya veren idare yetkililerine bir tutanakla teslim eder. Bu tutanakta; kiraya verilen yer teslim edilirken bu yerlerle birlikte kiracının tasarrufuna bırakılan ve teslim tutanağında belirlenen müştemilat veya üzerindeki muhdesat ile dikili şeylerin de tam ve sağlam olup olmadığı yazılır. Noksan olan, kırılan veya kaybolan malzeme ve muhdesat kiracı tarafından aynen temin edilerek idareye teslim edilebileceği gibi, idareye teslimi gereken tarihteki rayiç değer esas alınarak nakden de tanzim edebilir. Hesaplanacak ilgili bedel Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı Halk Bankası Bandırma Şubesi TR910001200924400006100004 numaralı banka hesabına yatırılır.
MADDE 17- (Değişik: RG-11/9/2014-29116) Kira süresinin sona ermesi veya sözleşmenin feshi halinde taşınmaz İdareye teslim edilmez ise, teslime kadar geçen her gün için cari yıl kira bedelinin %0 5’i (binde beşi) oranında ceza itirazsız olarak ödenir ve bunlardan ayrıca ecrimisil alınmaz.

Ancak, kiracı tarafından kira süresinin sona ermesinden en az üç ay önce taşınmazın yeniden kiralanmasının talep edilmesine rağmen, bu talebin idarece uygun görülmemesi halinde; kira süresinin sona erdiği tarih ile taşınmazın kiraya verilmesinin uygun görülmediğinin bildirildiği tarih arasında kalan sürede cezai şart alınmaz, bu süre için kullanım bedeli tahsil edilir.

Ceza ödenmesi taşınmazın kullanılmasına ve tahliyenin geciktirilmesine neden olamaz. Sonradan sözleşme ve şartnamede yazılı hususlara yapılan itirazlar kabul edilmez.
MADDE 18- Kiracı kira süresinin bitiminde derhâl, sözleşmenin feshi hâlinde ise, tebligatı müteakip 15 (onbeş) gün içinde taşınmazı tahliye etmek zorundadır. Kiracının kiralananı rızaen tahliye etmemesi hâlinde, 2886 sayılı 
Devlet İhale Kanunu’nun ilgili maddelerine göre tahliye işlemi yapılır.
MADDE 19- Bu şartnamede yer alan, kiraya veren idarece belirlenen ve kira sözleşmesine konulan kurallara kiracı tarafından riayet edilmediği takdirde, bu şartnamenin 15’inci maddesine göre işlem yapılır.

MADDE 20- Kiraya verilen hizmetin gerektirdiği malzeme veya eşya dışında devlet güvenliği, örf, adet ve genel ahlâki değerlere aykırı ve idarece sakıncalı bulunacak her türlü alet, kitap, broşür gibi eşya bulundurulması yasaktır.

MADDE 21- Kiralanan yerde satılacak ürünlere ait fiyat çizelgeleri her eğitim öğretim yılının başında İdarenin onayı alındıktan sonra, herkesin görebileceği bir yere asılır ve bu fiyat tarifesine uygun olarak satışın yapılması zorunludur. 
Gerekli görülmesi halinde denetim yapan İdare tarafından oluşturulan denetim komisyonunca fiyat istikrarını sağlamak amacıyla fiyatlarda değişiklik yapılabilecektir.
Kiracı, ilgili İdare çalışanlarının talepleri doğrultusunda verilecek olan siparişlerin hızlı bir şekilde ulaşımını sağlamak açısından yeterli personel çalıştırmakla mükelleftir. 

MADDE 22- Kiraya verilen yerde toplantı vs. faaliyetler (İdarece düzenlenecek olanlar hariç) idarenin izni alınarak yapılabilecektir.
Kiracı, 3. kişilere hizmet verebilecek olup, toplu etkinlikler için idareden önceden onay alınması şarttır.
Hizmet türü ve kalitesine ilişkin İdare tarafından tespit edilen eksiklikler, yine idare tarafından idarece belirtilecek süreler içerisinde kiracı tarafından giderilecektir.
Kiralanan yerde televizyon ve müzik seti bulundurulacak olup, uygunsuz yayın ve ses düzeylerinden kaçınılacak, yüksek sesli yayınlar ile çevreyi rahatsız edecek şekilde cihazlar çalıştırılmayacaktır.

MADDE 23- Bu şartname, belirlenecek Teknik ve Özel şartlarla birlikte sözleşmenin ekini teşkil eder.
MADDE 24- Bu şartnamede hüküm bulunmayan hâllerde, 2886 sayılı Devlet İhale Kanunu ile Hazine Taşınmazlarının İdaresi Hakkında Yönetmelik hükümleri ile diğer mevzuat hükümleri uygulanır.
MADDE 25- İhtilafların çözüm yeri BANDIRMA İcra Daireleri ve Mahkemeleridir.
II- TEKNİK ŞARTLAR

MADDE 26- Genel Hususlar
26.1. Hizmet Üretim Alanından Beklenen Hizmetler
Hizmet üretim alanında aşağıda belirtilen esaslar çerçevesinde hizmet sunulması zorunludur:

1. Merkez Yerleşke hizmet alanı içerisinde modern, hijyenik ve sağlıklı koşullarda çeşitli ve kaliteli gıda hizmetlerinin sunulması, 

2. Öğrencilerin ekonomik koşulları gözetilerek uygun fiyatlı menü alternatiflerinin de oluşturulması, 

3. Öğrenci ve personelin kampüs dışına çıkmadan farklı yiyecek ve içecek seçeneklerine erişiminin sağlanması, 

4. Ürün ve hizmet çeşitliliği ile kampüs sosyal yaşamına katkıda bulunulması, 

5. A’la carte restoran hizmetinin sunulması, 

6. Hizmetlerin görselliği ve kullanıcı deneyimi göz önünde bulundurularak, günlük ve haftalık menülerin takip edilebilmesi, müşteri memnuniyetinin ölçülmesi ve geri bildirimlerin alınması amacıyla web ve mobil uygulama ile memnuniyet anket sistemi kurulması, 

7. Beslenme Dostu ve Fiziksel Aktiviteyi Destekleyen İşyeri Programına uygun sunum yapılması.


26.2. Hizmet Üretim Alanında Sunulacak Ürün Grupları

Sunulması planlanan ürün ve hizmetler aşağıda kategorize edilmiştir:

	Kategori
	Ürünler

	Sıcak-Soğuk İçecekler
	Çay, Türk kahvesi, filtre kahve, espresso, latte, meyve suyu, ayran, smoothie vb.

	vb.Pastane Ürünleri
	Simit, açma, börek, yaş pasta, kurabiye, waffle, sütlü tatlılar, kek çeşitleri, dondurma vb.

	Hızlı Tüketim Ürünleri (Fast Food)
	Hamburger, pizza, patates kızartması vb.

	Anadolu Lezzetleri
	Çorba, pide, lahmacun, dürüm, döner, köfte, tavuk ızgara, ev yemekleri vb.

	Özel Beslenme Ürünleri
	Vejetaryen menüler, vegan menüler, sağlıklı ürünler, glütensiz ürünler, alternatifler, salata bar, tam buğday ürünler vb.




26.3. Sunulacak Hizmetler ve Ürünler

A) Günlük Atıştırmalık ve Kahvaltılık Ürünler:
· Çay ve kahve çeşitleri vb.
· Pastane ürünleri (kek, kurabiye, poğaça vb.) 

· Simit, açma vb.
· Börek ve çörek çeşitleri vb.
B) Öğle ve Akşam Yemekleri:
· Çorba çeşitleri 

· Hamburger, dürüm, çiğ köfte 

· Pide ve lahmacun 

· Tavuk ve et döner 

· Izgara çeşitleri (köfte, tavuk, et) 

· Pizza (dilim ve bütün servis) 

C) Özel Beslenme Seçenekleri:
· Vejetaryen/Vegan menüler 

· Glütensiz ürün alternatifleri 

D) A’la Carte Bölüm:


· Günlük menü seçenekleri 

· Salata bar 

· Tatlı ve içecek çeşitleri 

· Garsonlu servis hizmeti sunulacaktır. 



26.4. Hizmet Standartları ve Hedefler

Hizmet sunumunda aşağıdaki standartlara uyulması zorunludur:

· TSE, Tük Gıda Kodeksi, Gıda Hijyen Yönetmeliği ve ilgili gıda mevzuatlarına uygunluk sağlanması, 

· Fiyat listelerinin denetime açık tutulması, 

· Kalite ve müşteri memnuniyeti esaslı bir hizmet anlayışının benimsenmesi, 

· Hijyen ve sağlık standartlarının üst seviyede tutulması, 

· Geniş ürün yelpazesi ile farklı kullanıcı gruplarına hitap edilmesi, 

· Sürdürülebilir ve çevreye duyarlı işletme modelinin uygulanması, 

· Üretim ve servis alanlarının merkezi derslikler ve idari birimler içerisinde yer alması nedeniyle; duman ve koku oluşumunu önleyici gerekli havalandırma, baca ve davlumbaz sistemleri ve/veya art yakıcı cihazı kurulması. 



MADDE 27- Gıda Güvenliği, Hijyen, Sağlık ve İş Güvenliği Esasları

27.1. Gıda Üretimi, Sağlık ve İş Emniyeti 

a. Satışa sunulacak ürün ve hizmetlerin, Tük Gıda Kodeksine, Gıda Hijyen Yönetmeliği, Hıfzıssıhha Gıda Maddeleri Tüzüğü ile TSE standartlarına uygun olması gerekir.

b. Kiracı, kirlenmiş, kokuşmuş, ekşimiş, nitelikleri ve görünümü bozulmuş, bombaj yapmış, kurtlu, küflü; fiziksel, kimyasal ya da mikrobiyolojik bozulmaya uğramış, ambalajı yırtılmış, kırılmış, paslanmış ve son kullanma tarihi geçmiş gıda hammaddeleri ve/veya mamullerini bulundurmayacak, kullanmayacak ve tüketime sunmayacaktır. Ayrıca, son kullanma tarihi gelmemiş ancak tüketilebilir niteliklerini kaybetmiş olan gıda hammaddeleri ve/veya mamulleri kullanmayacak ve satışa sunmayacaktır.

c. Kullanılan ve satışa sunulan tüm gıda maddeleri, ilgili mevzuat uyarınca üretim veya ithalat izin belgesine sahip olacaktır.

d. Gıda mevzuatına uygun olmayan hammadde, gıda bileşenleri veya gıda ile temasta bulunan madde ve malzemeler üretimde kullanılmayacaktır.

e. Günlük giysiler ve diğer eşyalar, gıda maddelerinin bulunduğu, hazırlandığı, pişirildiği yerlerde bulunmamalıdır. Ayrıca kiracıya ait personelin; yemek yeme, sakız çiğneme ve içecek içme fiillerini yukarıda belirtilen alanların dışında yapılması sağlanmalıdır.

f. Günlük olarak pişirilen tabldot yemekler, el yapımı köfteler ile döner vb. ürünlerden numune alınarak 72 saat saklanacaktır. Numune kapları veya poşetleri üzerine yemek isimleri ve numunenin alındığı tarih yazılacaktır. İdarenin gerekli görmesi halinde bu numunelerin kontrol ve muayene edilmeleri sağlanacaktır. Laboratuvar giderleri tamamen kiracıya ait olacaktır.

g. Isıtılmak suretiyle hazırlanan yiyecekler ve içecekler için (tost, hamburger, çay vb.) davlumbaz uygun görülen şekilde işletmeci tarafından yaptırılacak havalandırma tertibatı ile dışarıya atılması sağlanacaktır.

h. İadeye ayrılan ürünlerin üzerine iade olduklarını belirtir etiketleme yapılacaktır.

i. Tuz, 1 gramlık kapalı ve tek kullanımlık paketlerde verilecektir. Masalarda tuzluk bulundurulmayacaktır.

j. Farklı firma tarafından okulda bulunan öğrenci ve personelimize öğlen ve akşam olmak üzere yemek hizmetleri verilmekte olup, bu husus kiracı tarafından göz önünde bulundurulmalıdır.

k. Kirli, kırık, paslı, çatlak, lekeli, kötü kokulu, yırtık, sırrı dökülmüş ve uygun olmayan malzemelerle gıda üretimi ve servisi yapılmayacaktır.

l. Satılacak olan her türlü gıda maddesi idarenin onayı alındıktan sonra hizmete sunulur. Hizmete sunulan ürünlerin üzerinde gıda mevzuatına uygun etiket bilgisi bulunmalıdır.

m. Kiracı hijyenik şartlar dahilinde, temiz ve sağlıklı yiyecekler ile temiz ortam ve hizmet sunmak zorundadır. 

Bunu sağlayabilmek içinde;

· Besin Hijyeni: Gıda malzemesini taze ve kaliteli seçme, depolanması, hazırlanması, pişirilmesi ve servise sunulması sırasında oluşabilecek tüm risk faktörlerini ortadan kaldırmak zorundadır.
· Birey Hijyeni: Kiracı yiyecek yapımı servis ve servis sonrası hizmetlerde çalıştırdığı personelin kişisel hijyenini sağlayacak şartları oluşturmak ve buna uyulmasını sağlamak zorundadır. Kiracı her 6 ayda bir, çalıştırmakta olduğu personelinin periyodik sağlık kontrollerinin yapılmasını sağlayacaktır. İdarenin bu konu ile ilgili uyarılarına uymak zorundadır.
· Yiyecek imalatıyla ilgili her türlü hijyenik sorumluluk kiracıya ait olup, yiyecek içecek imalat ve servisinde çalışacak personel, hijyen gereği bone takarak el ve yüz temizliğine dikkat etmek zorundadır.

n. Kiracı faaliyet gösterdiği tüm alanların temizliğinden ve temizlikte kullanılacak malzeme temininden sorumludur. Kullanılacak olan her türlü temizlik malzemesi, sağlık ve hijyen kurallarına uygun özellikte olacaktır. Kullanılan malzemeler TSE, İSO 001-2002 kalite belgesine sahip firma ürünlerinden seçilmelidir.
o. Kiracı üretim ve hizmet verdiği yerde her türlü böcek ve haşarattan arındırılması için usulüne uygun periyodik olarak, konusunda uzman bir firmaya idarenin tespit ettiği kalitede, özelliğine göre kullanım sıklığı saptanarak ilaçlama yaptırılacaktır. Kiracı, kullanmış olduğu ve üretim yaptığı yemekhane, mutfak, depo ve servis ofislerini her türlü böcek ve haşarattan arındırmak için usulüne göre gıdalarda kalıntı bırakmayan, toksik etkisi bulunmayan ve kolay arındırılabilen ilaçlarla ilaçlama yapacaktır. Bununla ilgili giderler yüklenici tarafından karşılanacaktır. Yüklenici, halk sağlığı alanında Haşerelere Karşı İlaç Uygulama İzin Belgesine sahip olması durumunda ilaçlamanın yüklenici tarafından; bu izin belgesine sahip olmaması durumunda ise ilaçlama işi anılan izin belgesine sahip olanlar tarafından yapılabilecektir. Düzenli olarak en az ayda bir olmak üzere haşere mücadelesi için yemek pişirilen yerler ve depolar gıda sektörüne uygun ilgili Bakanlıkça izin verilen haşere ilaçları ile ilaçlanacak ve bu konudaki kayıtlar firma tarafından tutulacak ve bir nüshası İdareye teslim edilecektir.
p. Üretim alanlarındaki duvarlar düz yüzeyli, su geçirmez, yıkanabilir, haşere yerleşmesine izin vermeyen, pürüzsüz ve açık renkli malzemelerden yapılmış olmalı, kırık, çatlak vb. bulunmamalı, kolay temizlenebilir nitelikte olmalıdır.

q. İşletme mutfağında kullanılan atık yağlar için gider başlarına TSE ve ilgili yönetmeliklere göre yağ tutucu cihaz konulacaktır. Bu husustaki masraflar kiracıya ait olacaktır.

r. Depolarda gıda taşımaya uygun plastik malzemeden yapılmış ve kolayca temizlenebilir nitelikte paletler kullanılmalıdır. Gıda maddesi ve gıda ile temasta bulunan madde ve malzemelerin, zemin ve duvarla teması engellenerek uygun bir şekilde muhafazası sağlanacaktır. (Depodaki ürünlerin duvarlardan uzaklığı ve yerden yüksekliği en az 15 cm olmalıdır.) Gıda maddeleri, toksik maddeler, temizlik malzemeleri ve iade ürünler uygun etiketleme yapılarak ayrı yerlerde muhafaza edilmelidir.

s. Kiracı, kullanılan mahallerin tuvaletlerinden, iç ve dış temizliğinden sorumlu olup, çöp ve çevre temizliğini sık aralıklarla yapmak ve gerekli temizlik ekipmanlarını sağlamakla yükümlüdür.

t. Kullanılacak olan her türlü temizlik maddesi, sağlık ve hijyen kurallarına uygun özellikte olacak; malzeme yerli ise TSE veya TSEK Kalite Belgeli, ithal ise ürünün CE, üretici Yüklenicinin ISO Belgeleri (ISO 9001 Kalite Yönetim Sistemi, ISO 14001 Çevre Yönetim Sistemi) olacaktır. Gıda maddeleri, hazırlamada kullanılan alet, ekipman ve sarf malzemesi ile temas halinde olmayacak aynı yerde bulundurulmayacaktır.

u. Bitkisel atık yağların çevre ve insan sağlığına zarar oluşturmayacak şekilde toplanarak kontrol altında tutulmasından kiracı sorumludur. Bu konuda 2872 Sayılı “Çevre Kanunu” ile “Bitkisel Atık Yağların Kontrolü Yönetmeliği” esaslarına göre hareket edilecektir. Kiracı, fiilen işe başladığı andan itibaren atık yağları toplama lisanslı geri kazanım tesisleriyle veya geçici depolama izni almış toplayıcılarla sözleşme yapacaktır. Bunun dışında, gerçek ve tüzel kişilere atık yağlar teslim edilmeyecek ve satılmayacaktır. Gıda atığı ve diğer atıkların birikmelerini engelleyecek şekilde, gıdanın bulunduğu mekanlardan uzaklaştırılmalı, doğrudan veya dolaylı bulaşma kaynağı oluşturmayacak şekilde atılmalıdır. İşletmede oluşan atık yağlar (kızartma yağları), diğer atıklardan ayrı olarak, ağzı kapalı ve sızdırmaz, üzerinde "Bitkisel Atık Yağ" ibaresi bulunan bidonlarda toplanacaktır. Atık yağların biriktirildiği alanlar yağmura karşı korunaklı, zemini sızdırmaz betonarme olmalı ve döküntülere karşı gerekli önlemler alınmalıdır. Biriken atık yağlar, Çevre ve Şehircilik Bakanlığı'ndan lisans almış firmalara, "Bitkisel Atık Yağ Taşıma Lisansı" olan araçlarla teslim edilecek ve her teslimat tutanak (Atık Yağ Beyan Formu) altına alınacaktır. Bitkisel atık yağlar kesinlikle kanalizasyona, lavabolara, çöpe veya toprağa dökülmeyecektir.
v. Kiracı, hiçbir ikaz ve ihtara gerek kalmaksızın, ilgili yasal mevzuat gereğince bu gibi işyerlerinde alınması gereken her türlü lüzumlu emniyet tedbirlerini zamanında almak ve kazalardan korunma yollarına personeline öğretmekle yükümlüdür. Kiracı 4857 sayılı İş Kanunu, 6331 sayılı İş Sağlığı ve İş Güvenliği Kanunu ve ilgili yasal mevzuat hükümlerine göre işçilerin sağlığını korumak üzere, her türlü sağlık tedbirini alacak ve personelinin tehlikeli şartlar altında çalışmasına izin vermeyecektir. Bu itibarla sözleşmenin ifasında ihmal, dikkatsizlik ve tedbirsizlik ile ehliyetsiz işçiler kullanmaktan ve herhangi bir sebeple doğabilecek kazalardan kiracı sorumludur. 

w. Kullanılan makine teçhizat (tost makinesi, hamburger pişirici vs.) elektrikli veya doğalgaza uyumlu olacaktır. İç mekânda tüp gaz bulundurulmayacak dâhili gaz hattı kurulacaktır.

x. Kiracı, Binaların Yangından Korunması Hakkında Yönetmelik esaslarına göre gerekli tedbirleri almakla yükümlüdür. Kantinde yeterli sayıda ABC (kuru kimyevi) veya karbondioksitli yangın söndürme tüpü bulundurulacaktır. Bu yangın tüplerinin bakım ve dolumu kiracıya ait olacaktır.

y. İlk yardım malzeme dolabı ve ilk yardım malzemeleri eksiksiz bulundurulacaktır. 

z. İhale konusu iş, kanun, tüzük, yönetmelik, genelge ve sözleşme hükümleri doğrultusunda ve idare personelinin periyodik denetimleri altında yapılacaktır.

aa. Isıtma, pişirme, aydınlatma vb. amaçlarla kullanılacak her türlü yanıcı ve patlayıcı cihazların emniyet tedbiri alınacaktır. 

ab. Fiyat Etiket Listesi: Ticaret Bakanlığının 19.12.2023 tarih ve 32404 sayılı Resmi Gazete'de yayımlanan Fiyat Etiketi Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik ile Fiyat Etiketi Yönetmeliği'nin "Tarife ve fiyat listesi" başlıklı 8'inci maddesinin birinci fıkrası, "(1) Hizmetlerin özelliğine ve tüketiciye sunuluş biçimine göre, tarife ve fiyat listelerine ilişkin belge, levha, pano vb., hizmetin sunulduğu işyerinde, ayrıca lokanta, restoran, kafe, pastane vb. yiyecek ve içecek hizmeti sunulan iş yerlerinde ise iş yerinin giriş kapısının önüne ve hizmet sunulan masaların üstüne, tüketiciler tarafından kolaylıkla görülebilir ve okunabilir şekilde asılır, takılır veya konulur." hükmü gereği tarife ve fiyat listeleri iş yerinin giriş kapısının önüne ve hizmet sunulan masaların üstüne belge, levha, pano vb. ile belirtilmelidir.

ac. Alerjen Yönetimi: Türk Gıda Kodeksi Gıda Etiketleme ve Tüketicileri Bilgilendirme Yönetmeliğine göre 1 Ocak 2020 tarihinden itibaren toplu tüketim yerlerinde alerjen bilgisinin son tüketiciye sunulması zorunlu hale getirildi. Bu kapsamda Alerjiye veya İntoleransa neden olan belirli madde veya ürünler afiş, yazı tahtası, menüler vasıtasıyla son tüketiciye bildirilecektir. 

27.2. Hijyen ve Sanitasyon 

a. Çalışanların ellerinin hijyenik bir şekilde yıkanması ve kurulanması için yeterli imkan sağlanacaktır. El temizliğinde dezenfektanlı sıvı sabun kullanılacaktır. 

b. Kiracı mahaldeki mutfağa, iç alana varsa bahçeye yeterli sayı ve büyüklükte, ağızları kapalı ve sızdırmaz, pedallı, madeni veya plastik çöp kovaları ve bunların içinde çöp torbaları bulunduracaktır. Kullanılan çöp kovaları kolay temizlenmeye ve gerektiğinde dezenfeksiyona uygun olmalıdır. Üretimi etkilemeyecek yerlerde bulundurulacak ve kesinlikle gıda maddeleri taşıma, muhafaza ve üretimiyle ilgili işlerde kullanılmayacaktır. Katı atıkların toplanıp uzaklaştırılması işlemi 2872 Sayılı “Çevre Kanunu” ile “Katı Atıkların Kontrolü Yönetmeliğine” uygun bir şekilde yapılacaktır. 

c. Tost makinesi, bıçak, spatula gibi araçların ve gıdalar ile temas eden diğer malzemeler paslanmaz çelikten olacak ve düzenli olarak bakımları yapılacaktır. Gıdaların hazırlandığı çalışma tezgâhları, doğrama aparatları ve diğer araç-gereçler düzenli olarak temizlenecektir. Tost makinesi, ızgara gibi ekipmanın temizliği ve dezenfeksiyonu günlük olarak yapılacaktır.

d. Temizlikte kullanılacak fırça, sünger, mop ve toz alma bezleri her gün dezenfekte edilecektir. 

e. Günlük çalışmaların bitiminden hemen sonra veya işletmenin veya ürünün özelliğine göre hazırlanmış temizleme prosedürüne göre gıdaların işlendiği ortamdaki zemin, işlemle ilgili kanallar, malzeme, alet ve ekipman ile duvarlar iyice temizlenecek ve dezenfekte edilecektir. 

f. Giderler, kanallar, havalandırma ve baca düzeni ile rögar yağ filtrelerinde kötü koku oluşumu ve tıkanma riskini engelleyecek ürünler (dren, rögar bakım ürünü, yağ çözücü ajanlar vb.) kullanılacak ve bakımı sağlanacaktır. Pencere eşikleri raf olarak kullanılmayacaktır. 

g. Su, deterjan veya dezenfektan ve bunların çözeltileri ile işletmenin, malzeme, alet ve ekipmanın temizlenmesi ve dezenfekte edilmesi sırasında ortamda ambalajlı veya ambalajsız gıda maddesi bulundurulmamalıdır.

h. Öğrencilere hizmet verilen yerde servise sunulan gıdaların tüketimi için tek kullanımlık araç-gereçler (bardak, çatal, tabak, kaşık vs) kullanılacaktır. Bu araç ve gereçler tekrar kullanılmayacaktır. Sıcak içeceklerin ikramında polietilen vb. materyallerden yapılmış çay kaşıkları, Akademik ve İdari Personele cam bardakta servis yapılacak olup, öğrenciler için güvenlik ve hijyen nedeniyle cam bardak kullanılmayacak olup kağıt, polistiren ve ahşap malzeme (çay kaşığı olarak) kullanılacaktır.

i. El ile temas etme zorunluluğu olan gıda maddelerinin satışı ve servisi uygun malzeme ve alet/donanım ile yapılacak,  hazırlık aşaması ve ambalajsız ürünlerin servisi sırasında tek kullanımlık eldiven kullanılacaktır. İş değişiklikleri, farklı ürün çeşitlerinin (peynir, domates, sucuk, marul, vb.) hazırlığı sırasında eldiven sıklıkla değiştirilecektir.

j. Farklı gıda ürünlerinin (domates, peynir, salam vb.) hazırlığında kullanılacak ekipmanların (bıçak, tezgah, doğrama tahtası vb.) ayrımı yapılacak ve sık sık temizlenecektir.

k. Gıdaların (tost, hamburger, soğuk sandviç, börek, vb.) ambalajsız ve açıkta satışı yapılmayacaktır, satışı ve servisi sırasında uygun gıda ambalajı kullanılacaktır.
l. Ambalajlama ve paketleme işlemleri gıdaların bulaşmasını önleyecek şekilde yapılmalı, ambalajlama ve paketleme malzemelerinin güvenilir olması ve temiz tutulması sağlanmalıdır.

m. Çiğ olarak servis edilecek olan gıdalar (salata, meyve vb.) bol su ile iyice yıkanarak hazırlanacak, hazırlandıktan sonra üzeri streç-film veya uygun bir kapak vb. ile kapatılacaktır veya uygun bir muhafaza ortamında tutulacak ve servise sunulacaktır. 

n. Satışa sunulan gıda maddelerinin niteliğine göre (yarı pişmiş, çiğ, pişmiş ürün vb.) sınıflandırılarak uygun muhafaza koşulları sağlanacaktır. 

o. Süt, yoğurt, ayran, puding vb. gibi soğuk tüketilen veya soğukta muhafaza edilen gıdalar 4°C’nin altındaki ortamlarda bekletilecek ve uygun koşullarda satışa sunulacaktır.

p. Döner, pizza vb. gibi gıdalar tüketilinceye kadar sıcak olarak muhafaza edilecekse, muhafaza sıcaklığı 63°C’nin üzerinde olacaktır.

q. Dondurulmuş ürünler -180C teslim alınacak ve son kullanma tarihine kadar -180C’ de saklanacaktır. Deepfreeze içerisinde kolayca görülebilecek şekilde termometre bulundurulacaktır. Gıdanın soğutma işlemi hızla gerçekleştirilecek ve çözünme işlemi, gıdada patojenik mikroorganizma gelişimini, toksin oluşumunu, kimyasal ve fiziksel bulaşmaları engelleyecek biçimde yapılacaktır.

r. Tuvaletler, gıdaların hazırlandığı odalara doğrudan açık olmayacak ve hijyen kurallarını hatırlatıcı uyarı levhaları bulundurulacaktır.

s. Gıda işletmesinde üretim ve hazırlık alanlarının girişlerinde hijyen paspası bulundurulacak ve bu paspasların temizliği düzenli aralıklarla yapılacaktır.

t. Gıdanın taşınması için kullanılan araç ve/veya kaplar, gıdayı bulaşmadan korumak, iyi şartlarda muhafaza edilmesini sağlamak, temizliğe ve gerektiğinde dezenfeksiyona izin verecek şekilde olacaktır.

u. Depolarda ve soğutucularda ambalajı açık bırakılmış ve etiketsiz gıda maddesi bulundurulmayacaktır. Çiğ gıdalar, özellikle tüketime hazır hale getirilmiş gıdalardan ayrı bir yerde ve uygun koşullarda muhafaza edilecektir.

v. Gıdanın geriye dönük izlenebilirlik bilgileri gıdanın kabul kayıtları ile fatura/irsaliyelerinden takip edilecektir.

27.3. Personel 

a. Kiracı hizmetin gerektirdiği sayıda personel çalıştıracak, idarece personel sayısının yetersiz görülmesi halinde personel sayısı arttırılacaktır. 

b. Gıdaların hazırlamasında çalışan personel mikrobiyolojik bulaşmayı engelleyecek şekilde kişisel hijyen kurallarına uyacaktır.

c. Kantinde çalışacak personele ait sabıka kaydı, nüfus cüzdan sureti, ikametgâh belgesi, kiracının elemanı olduğunu gösterir belge ve portör muayene raporu vb. belgeler işe başlama tarihinden itibaren bir hafta içerisinde kiracı tarafından bağlı bulunduğu idareye verilecektir. İşletmede çalışan personelin değiştirilmesi halinde, işe yeni alınanlar hakkında da aynı işlemler uygulanacaktır. Kiracı personelinin uygunsuz davranışlarından sorumludur. Çalıştırmakta olduğu personele ait özlük bilgilerini (kimlik, ikametgâh, sabıka kaydı vb.) düzenli dosyalar halinde tutmakla yükümlüdür.

d. Kiracı, kantinde çalıştıracağı tüm personelin iş, SGK ve vergi yasalarına ait tüm yükümlülüklerini yerine getirmek zorundadır. Bunlardan kaynaklanacak tüm maddi ve cezai sorumluluklar kiracıya aittir.

e. Çalıştırılacak personele, İdarece uygun görülen tek tip kıyafet giydirilir ve kimlik bilgisini gösteren yaka kartının takılması kiracı tarafından sağlanır. Bütün çalışanların iş kıyafetleri temiz, ütülü ve yedeği olacaktır. Personel tüm hizmet aşamalarında tek kullanımlık eldiven (vinil, nitril veya lateks vb.) maske ve bone (kağıt akordion, bez vb.)  kullanacaktır. 

f. Çalışanların tırnakları kısa kesilmiş ve temiz olacaktır. Erkekler günlük sakal tıraşı olacaktır. Saçlar düzenli olarak kestirilecektir. Ellerde açıkta yara ve/veya kesik bulunan durumlarda üretimle ilgili işlerde çalışılmayacaktır. Çalışılması durumunda yara su geçirmez bandaj ile iyice kapatıldıktan sonra eldiven giyilecektir. Üretimde bulunan personel kolye, saat, bilezik, yüzük vb. takı kullanmayacaktır. 

g. 05 Temmuz 2013 tarihli ve 28698 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Hijyen Eğitimi Yönetmeliği kapsamında; yemekhane, kantin, kafeterya, büfe, çay ocağı gibi gıda işletmelerinde görev yapan kişilerden, doğrudan hizmetin içinde olan çalışanlar ile bizzat çalışmaları durumunda iş yeri sahiplerinin ve işletenlerinin Millî Eğitim Bakanlığı Hayat Boyu Öğrenme Genel Müdürlüğüne bağlı halk eğitimi merkezlerinden, mesleki eğitim merkezlerinden, turizm eğitim merkezlerinden veya olgunlaşma enstitülerinden hijyen eğitimi belgesi alacaklardır. İşe giren bütün yeni personellere de “Hijyen Eğitimi” aldırılacaktır. 

h. Kiracı, işin yapılması sırasında 6331 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği kanunu hükümlerine göre personelin sağlığını korumak üzere her türlü sağlık ve emniyet tedbirlerini alacak ve tehlikeli koşullarda çalışılmasına izin vermeyecektir. İhtara gerek kalmaksızın gerekli emniyet tedbirlerini zamanında almak ve kazalardan korunma usul ve çarelerini personeline öğretmekle yükümlüdür. Hizmetin yerine getirildiği süre zarfınca ihmal, dikkatsizlik ve tedbirsizlik ile ehliyetsiz işçiler kullanmaktan veya herhangi bir sebeple vuku bulabilecek kazalardan kiracı sorumludur. 

i. Kiracının iş ve hizmetlerin görülmesinde çalıştıracağı işçiler tamamen kendi emir ve sorumluluğu altında olup işçilerin ve diğer üçüncü kişilerin vereceği her türlü zarardan işveren sıfatı ile kiracı sorumludur. Kiracı işveren sıfatı ile çalıştırdığı işçileri iş yasası ve diğer yasalarla hizmet sözleşmesinden ve bunlara ilişkin olarak doğan haklarından doğabilecek her türlü yasal zorunluluklardan doğrudan sorumludur. Bu hususlardan doğan zararlardan hiçbir şekil ve şartta İdare sorumlu değildir. Sözleşme tarihinden itibaren İdareye hiçbir mali ve hukuksal sorumluluk yüklenemez. 

j. İşletmede, terör suçları ve yüz kızartıcı suç işlemiş kişiler çalıştırılamaz.

k. Kiracı, türk gıda mevzuatı kapsamında yayımlanmış veya yeni yayımlanacak tebliğ, yönetmelik ve genelgelere uygun hareket ederek çalışan tüm personelin sağlık kontrollerini mevzuata uygun olarak zamanında ve periyodik olarak yaptırmaktan sorumludur. İdare gerekli gördüğü takdirde yapılmış raporların yenilenmesini isteyebilir.

l. Kiracı ve personeli; öğrenci, akademik-idari personel ile ilişkilerini belirli sınırlar içerisinde tutacaktır.

27.4. Diğer Hususlar

a. Kiracı, yer tesliminden itibaren 90 (doksan) gün içinde ilgili mahallin tamirat ve bakım onarımlarını, tüm demirbaş mal ve malzemelerini alarak faaliyete başlayacaktır.

b. Kiracı, Üniversitemiz Yapı İşleri Teknik Daire Başkanlığınca hazırlanan ve projeye uygun olarak, bakım, onarım, tamirat, tadilat ve uygulamaları yapmakla yükümlüdür. İşin kontrol ve denetimi Yapı İşleri Teknik Daire Başkanlığı tarafından yürütülür.    
c. Kiralanacak mekândaki tüm demirbaşlar kiracı tarafından temin edilecektir. İdareye ait olan ve teslim tutanağında yer alan demirbaşlar sözleşme bitiminde kiracı tarafından yine tutanak karşılığında sağlam, çalışır ve kullanılır olarak geri teslim edilecektir.
d. Tüm tesisin çevresi ile ortak alanlarını görüntüleyen kamera sistemi ve görüntülerin güvenlik birimince takip edilebileceği ekran, kiracı tarafından kurulacaktır.

e. Boya, badana, dış cephe kaplama, çatı bakım, onarımları, elektrik, su, alt yapı iş ve işlemleri ile tüm tadilatlar, Yapı İşleri Teknik Daire Başkanlığının izni ve onayıyla kiracı tarafından yapılacaktır.

f. Kiracı, reklam tabelaları ile benzeri (afiş, pano vs.) tanıtım levhalarını İdarenin onayı ve uygun gördüğü yerlere koyabilecektir.
g. Kiracı, idarenin bilgisi ve izni dışında hiçbir oyun malzemesi ve makinesi bulunduramaz. Yiyecek içecek otomatları, benzeri makineler koyamaz, stant, satış yeri vb. açamaz. Hizmet gerekliliği açısından, kiralanan yerde bulunan idarenin uygun görmesi halinde fotokopi makinesi, yazıcı, bilgisayar, oyun makineleri vb. makineler koyulabilir.
h. İdare, bahar şenlikleri, mezuniyet törenleri ve öğrenci etkinliklerinden dolayı yapılacak organizasyonlarda geçici süreyle bahçe ve diğer alanları kiraya verebilecek olup, kiracının buna itiraz etme hakkı yoktur.

i. İlgili mahalde huzur ve sükûneti temin etmek işletmecinin sorumluluğundadır. Kiracı suç unsuru olabilecek fiil, davranış ve gruplaşmaları, gördüğü yasak yayınları, olağan dışı öğrenci faaliyetlerini okul idaresine bildirecektir. Kiracı, Üniversitemiz Disiplin ve Ceza Yönetmeliği’nde belirtilen suçların ilgili mahalde işlenmemesi için gerekli tedbirleri alacaktır.
j. Balıkesir Büyükşehir Belediyesi, Bandırma Belediyesi, Öğrenci Topluluklarının faaliyetlerini destekleyen kurum, kuruluş ve firmalar, vakıf ve dernekler öğrencilere destek olmak adına ücretsiz çorba, yemek, lokma, aşure vb. ikramları ücretsiz dağıtabilir.  Kiracının buna itiraz etme hakkı yoktur.  

k. Alkollü içeceklerin satış ve servisinin yapılması ile örf, adet ve ahlaki değerlere aykırı kitap, broşür, dergi vb. matbuat bulundurulması kesinlikle yasaktır.

l. İşletme ve çevresinde her türlü kâğıt oyunları, bilardo, okey, vb. oyunlar idarenin izni olmadan oynatılamaz.

m. Kiracı, İdarece belirlenecek genel açılış ve kapanış saatlerine uymak zorundadır. Hizmetler, talep edilen gün ve saatlerde aksatılmadan yürütülür.

n. Sigara, tütün ve benzeri ürünler kiralanan alan içerisinde, ilgili mevzuat hükümleri çerçevesinde, kullanılması veya kullandırılması kesinlikle yasaktır. Kiracı, söz konusu yasağa uyulmasını sağlamakla yükümlü olup, gerekli uyarı levhalarını görünür ve erişilebilir alanlara yerleştirmek zorundadır. Yasağa aykırı davranışların tespiti halinde, ilgili mevzuat hükümleri ile bu şartname hükümleri doğrultusunda gerekli idari ve cezai işlemler uygulanır.
27.5. Ceza 

a) İlgili İdare tarafından oluşturulan denetim komisyonunca teknik şartnamede belirtilen hususlara göre periyodik denetim yapılır. Kiracı, denetim yapan yetkililere iştirak etmek zorundadır. Denetim sonunda denetim komisyonu tarafından denetim tutanağı düzenlenir ve komisyon üyeleri ile kiracı tarafından imzalanır. Tutanağın imzalandığı tarih kiracıya bildirim tarihi sayılır. İlk denetim sonrası tutulan tutanak uyarı niteliğindedir. Takip eden ilk denetim sırasında eksikliği daha önce belirtilen aynı durumların kiracı tarafından giderilmemiş olduğunun tespiti halinde aylık kira bedelinin % 10’u oranında, sonraki denetimlerde cezaya ilişkin aynı hususların devamı halinde ise her seferinde aylık kira bedelinin % 20’si oranında cezai işlem uygulanacaktır. 
b) Teknik şartnamenin 27.1. maddesi, (b) bendinde belirtilen durumların vuku bulması halinde uyarı yapılmaksızın aylık kira bedelinin %50’si oranında cezai işlem uygulanacaktır.

c) Kesilen ceza tutarı kiracı tarafından; 1 ay içinde Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı Halk Bankası Bandırma Şubesi TR910001200924400006100004 numaralı banka hesabına yatırılarak, cezanın ödendiğine dair dekont veya makbuz kiracı tarafından denetimi yapan birimine teslim edilecektir.

Ağır Aykırılık Halleri
Aşağıdaki aykırılığın gerçekleşmesi halinde, ihtara gerek kalmaksızın sözleşme idarece feshedilir.

Kiracı tarafından çıkarılan yemeğin yenilmesi sonucunda Ölümcül toplu gıda zehirlenmesine (Gıda Zehirlenmesi: Ortak bir gıdanın tüketilmesini takiben, aynı zaman ve yerde benzer belirtiler gösteren hastalık tablosu ortaya çıkmışsa ve epidemiyolojik analizler hastalığın kaynağı olarak gıdaya/içeceğe işaret ediyorsa, olay gıda kaynaklı bir salgın olarak kabul edilecektir. Bu bağlamda, aynı zaman diliminde ve aynı yemekhanede ortak gıdanın tüketilmesinden dolayı iki veya daha fazla kişide, benzer semptomların görülmesi ve hekim tasdikli besin zehirlenmesi raporu olması, zehirlemenin üretilen yemeklerden kaynaklandığının analiz sonuçları ile teyit edilmesi halinde, toplu gıda zehirlenmesi olarak kabul edilecektir) sebebiyetin kiracıdan kaynaklandığı durumlarda.

Sözleşmenin feshine yol açan ağır aykırılık hali nedeniyle ayrıca ilk sözleşme bedelinin %50’si oranında ceza uygulanacaktır. Ağır aykırılık hallerine ilişkin bu madde dışında ceza oranı belirlenmiş olması halinde söz konusu düzenleme dikkate alınmayacak ve ilk sözleşme bedelinin %50'si oranı dışında ceza uygulanmayacaktır. 
MADDE 28- Ciro Payı ve Kira Ödemesi 
Aylık toplam ciro; kiracının bir takvim ayı içerisinde gerçekleştirdiği toplam satış tutarından Katma Değer Vergisi düşüldükten sonra kalan net tutarı ifade eder.

Kiracı, aylık ciroya ilişkin hesaplamaları tevsik eden her türlü fatura, e-fatura ve e-arşiv kayıtları, yazar kasa (Z) raporları, POS cihazı dökümleri, banka kayıtları ve benzeri kanıtlayıcı belgelere göre yetkili muhasebecisi tarafından düzenlenecek olan aylık mizan ve 3 ayda bir alacağı gelir tablosunu Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı’na ibraz etmekle yükümlüdür.

Kiralanan alan içerisindeki tüm satışlar, kiracı tarafından kurulacak ve idarenin uygun göreceği merkezi ödeme sistemi üzerinden gerçekleştirilecektir. Bu kapsamda; ürün satış bedelleri tek bir yazar kasa/POS sistemi üzerinden tahsil edilecek olup, merkezi ödeme noktası dışında herhangi bir satış, tahsilat veya ödeme işlemi yapılamaz.

Her ne ad altında olursa olsun, elden satış, kayıt dışı tahsilat, farklı yazar kasa veya POS cihazı kullanımı kesinlikle yasaktır. Bu hükme aykırı hareket edildiğinin tespiti halinde;

· Tespit edilen her bir kayıt dışı satış için aylık kira bedeli tutarında cezai şart uygulanır, 

· Söz konusu tutar ayrıca re’sen ciroya dahil edilerek kira payı tahsil edilir, 

Kiracı, merkezi ödeme sistemi ve mali kayıtların şeffaflığına ilişkin olarak idarenin talep edeceği online izleme, entegrasyon veya raporlama sistemlerini kurmak ve işletmekle yükümlüdür.
MADDE 29- İstekliler verecekleri tekliflerinde ilgili mekânı gördüklerini ve şartnamenin tüm maddelerini kabul etmiş sayılırlar.

MADDE 30- İhale neticesinde ayrıca sözleşme imzalanacaktır.

MADDE 31- Üniversitemiz İş Sağlığı ve Güvenliği Yönergesi bu şartnamenin ekini teşkil eder.

Formun Altı

MADDE 32- İhale Dokümanının Kapsamı

İhale dokümanı aşağıdaki belgelerden oluşmaktadır: 

a) İdari Şartname
b) Sözleşme Tasarısı
c) Teklif Mektubu 

ç) Son Teklif Mektubu

d) Borcu Yoktur Dilekçe Örneği

e) KVKK (Açık Rıza Metni)

f) Proje Görseli

g) İş Ortaklığı Beyannamesi
Bu şartnamedeki yazılı hususlar ile ihale dokümanını olduğu gibi kabul ve taahhüt ederim. Her çeşit tebligat, aşağıdaki adresime yapılabilir.

        İsteklinin (Tüzel kişiliklerde hisse payı en büyük ortağı/ortaklarının imzası bulunacaktır.)

Adı, Soyadı
: 

Tebligat Adresi
: 

         İmza Tarihi
:

          İmzası

:
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