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BASKANIN MESAIJI

Cok degerli meslek komite Gyesi arkadaslarim,

Uyesi oldugunuz Odamizin organlarinda gorev almak tizere bulundugunuz
meslek gruplarini temsil etmek icin secilmis bulunuyorsunuz. Bu basarinizdan
dolayi hepinizi en i¢cten duygularimla kutluyorum. Bandirmamizin, Bélgemizin

ve Ulkemizin ekonomik, sosyal gelismesinde Bandirma Ticaret Odasi olarak

sizlerin kisisel ve kurumsal katkilariniza ihtiyacimiz bulunmaktadir.

inantyorum ki birlikte calisacagimiz bu siireg, Bandirma Ticaret Odasi’nin
yillardir stiregelen hizmet, kalite ve basari ¢itasini daha yukarilara ¢ikaracak bir
calisma donemi olacaktir. Dort yillik gérev stirenizde basarilar diliyor, hep
birlikte Bandirma ve Uyelerimiz adina hayirl ve kazangli calismalara imza atmayi
temenni ediyorum.

Saygilarimla,
Mehmet KILKISLI
Yonetim Kurulu Baskani
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BANDIRMA TiCARET ODASI TANITIMI

Bandirma Ticaret Odasi 1926 yilinda Yahya Sezai Uzay tarafindan kurulmustur.
Bulundugu bolgenin sosyo-ekonomik sorunlari ile ilgilenmek ve bu sorunlarin
¢0zUmu icin en yuksek katkiyr saglamayr amacg edinen odanin Yonetim Kurulu
Baskanhgi gérevini 2013 yilindan itibaren Mehmet KILKISLI stirdiirmektedir.

Bandirma Ticaret Odasi kurulusundan bu yana bircok 6nemli faaliyette
bulunmustur. Oda Tirkiye’de ilk defa Vergi Odil téreni dizenleyerek, en
yuksek Kurumlar ve Gelir Vergisi 6deyen Uyelerini 6dillendirmis ve bu faaliyetle
Ulkemizde bir ilke imza atmistir.

Ekonomik ve sosyal sorumluluklarinin bilincinde ¢alisan Bandirma Ticaret Odasi
bolgesinin kalkinmasinda cok 6nemli bir hamle olan Bandirma Organize Sanayi
Bolgesinin kurucusudur.

Bandirma Limaninin 6zellesmesi kapsaminda ihaleyi kazanan Celebi Holding ile
ortakhk gerceklestiriimis bu sekilde Oda yanina Borsayl da alarak, limanda
hissedar olmus ve liman yonetimine giris hakki elde etmistir.

Bandirma Ticaret Odasi, AB — Tirkiye Odalar Ortaklik Hibe Programi
kapsaminda Avrupa Birligi Projeleri gerceklestirmektedir. “Bilgisayar
Okuryazarligi  Projesi”, “Tirk Balkecihk Miuktesebatinin  AB  Balikcilik
Muktesebatina Uyarlanmasi Projesi” ve “Gliney Marmara Bolgesinde Odalarin
Hizmet Kapasitelerini Gelistirerek KOBi’lerin ihracata Yénlendirilmesi Projesi”
odanin gerceklestirdigi Avrupa Birligi projeleridir. Ayrica “Yenilenebilir Eneriji
Kaynaklari” ve “Rizgar Enerijisi” isimli iki AB Projesine oda disaridan destek

vermistir.

Bandirma Ticaret Odasi sosyal sorumluluklari ¢ercevesinde, bdélge turizmine
katki saglamak amaciyla Daskyleion Kazilarina 5 yil stire ile ana sponsor
olmustur. Boylelikle Daskyleion Kazilarinin turizme acilabilmesi ve bdlgenin
turizm gelirlerinin arttirllabilmesi icin dnemli bir yol alinmistir.

Oda, Bandirma Ticaret Odasi ilkdgretim Okulu’nun kurucusudur ve ayni
zamanda hamiligini yapmaktadir. Ayrica egitime katki vermek amaci ile yilda
yaklasik 100 6grenciye siirekli Yiiksek Ogrenim bursu verilmektedir.
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Fiziki sartlarin yetersizligi ve altyapi eksikligi sebebiyle yeterli hizmet veremeyen
Bandirma Sosyal Givenlik Merkezi'ne Oda hizmet binasinin bir kati tahsis
edilerek bélgeye hizmet konusunda 6nculik edilmistir.

Bursa-istanbul arasinda baslatilan deniz ucagi seferlerinin Bandirmali isadamlari
tarafindan buylk takdir gérmis olmasi ve gelen talepler dogrultusunda
Bandirma Ticaret Odasi olarak gerekli arastirma calismalari yapilmis ve Burulas
A.S. ile yapilan goriismeler neticesinde Bandirma-istanbul deniz ucagi seferleri
baslatilmistir. Bandirma Ticaret Odasi Uyelerine lye karti Gzerinden deniz ugagi
biletlerinde %10 indirim anlagmasi yapiimistir.

ilcelerde kurulan ilk 3 Giniversiteden biri olan Bandirma 17 Eyliil Universitesi’'nin
kurulmasi dncesinde gerekli lobi faaliyetleri ylritilmus, boylelikle Gniversitenin
kurulmasina énculik edilmistir.

Bandirma’daki isletmelere verilecek KOSGEB hizmet ve desteklerinin yaygin
etkin ve koordinasyon icinde sunulmasini saglamak ve Oda Uyelerini mevcut
destekler hakkinda sirekli ve hizli bir bicimde bilgilendirmek tzere KOSGEB
Balikesir il Midirliga ile is birligi protokolii imzalanarak Bandirma KOSGEB
Temsilciligi, Bandirma Ticaret Odasi blinyesinde hizmete aciimistir.

Bolgesinde bircok yeniligin dncisi olan Bandirma Ticaret Odasi TS EN I1SO 9001
Kalite Belgesine sahiptir. Oda TOBB biinyesinde yurutilmekte olan oda/borsa
akreditasyon sistemine dahil edilmis ve yapilan denetimler sonucu akreditasyon
belgesini almistir. Bu sayede oda Avrupa Birligine lye (lke odalarinin hizmet
standartlarina uygun calismalarini siirdirmekte ve hizmet kalitesini strekli

gelismektedir.
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MiSYONUMUZ: Bandirma Ticaret Odasi, faaliyetlerini ilgili kanun ve
yonetmelikler cercevesinde seffaf, tarafsiz, hizli ve kalite odakh hizmet
anlayisiyla ylariutmek, hizmette Gye memnuniyetini esas almak, tiyelerinin ulusal
ve uluslararasi piyasada rekabet giclni arttirmak, kamu yararini gozeterek
dyelerinin menfaatlerini korumak ve Bandirma’nin ticari alanda gelismesine
onciluk etmek amaciyla vardir.

VIZYONUMUZ: Cagdas yonetim anlayisi ve sosyal sorumluluk bilinciyle
kurumsallasmayr ve (Uyelerine hizmet sunumunu profesyonel anlamda
basarmis, strdurulebilir gelismislik diizeyine ulasan, Bandirma ekonomisine ve
sosyal hayatina katma deger saglayan bdlgesel ve ulusal bazda referans Oda
olmaktir.

KALITE POLITIKAMIZ

5174 sayili kanun ¢ercevesinde faaliyet gosteren Bandirma Ticaret Odasi;

e ilgili Yasa ve Mevzuatlara uymayi,

e Uye memnuniyetini en (st seviyede tutmays,

e Uyelerinin i¢ ve dis piyasalarda rekabet giiciinii artirmayi,

e Kamu yararini gozeterek lGyelerinin menfaatlerini korumayi,
e Bolgemizin ticari alanda gelismesine 6ncilik etmeyi,

e Lobi faaliyetleriile bolgesel kalkinmayi saglamayi,

o Seffaf ve hesap verebilir bir yonetim anlayisi sergilemeyi,

e (Calisanlarinin egitim ve motivasyonunu saglamayi,

temel ilkeler olarak benimsemistir.

Bu dogrultuda kurulan kalite yonetim sistemi ve tim surecler Bandirma Ticaret
Odasi yonetimi ve ¢alisanlari tarafindan gézden gegirilerek stirekli iyilestirmeyi
ve yasal gereklere uymayi taahhit eder.
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MALI POLITIKAMIZ

1.

Oda meclisi tarafindan onaylanan blitceye uygun olarak harcamalarda
bulunmalk,

Oda mali kaynaklarini seffaflik ve hesap verilebilirlik ilkeleri
dogrultusunda efektif kullanmak,

Oda finansal varliklarinin artisinda sirekliligi saglamak,

INSAN KAYNAKLARI POLITIKAMIZ

ise alimda seffaflik ve tarafsizlik ilkesini benimsemek.

isin gerektirdigi nitelik ve yetenek dogrultusunda yeterli sayida insan
kaynagini istihdam etmek ve bu insan kaynagini adil ve tarafsiz {cret
politikasiyla yonetmek.

Calisanlarin kurum aidiyetini ve motivasyonunu 6n planda tutmak.
Hizmet ici egitimlerle personelin gelisimine katkida bulunmak.

BASIN YAYIN POLITIKAMIZ

1. SMS, mail, sosyal medya araciligi ile Uyelerine en hizh sekilde ulasmak.

2. Yapilan faaliyetleri ve lGye bilgilendirmelerini aylik e-bilten ve yillik dergi

seklinde tUyelerine bildirmek.
Oda faaliyetlerinin yerel ve ulusal basinda yer almasini saglamak.
Guncel tutulan Web sitesi ile tiyelerin bilgilenmesini saglamak.

BILGI VE ILETiSIM TEKNOLOJILERI POLITIKAMIZ

1. Hizmet ve isin gereklerine uygun lisansli ve glincel yazilim programlari

kullanmak.

2. Bilgi ve iletisim teknolojilerindeki gelismeleri takip ederek hizli ve etkin

bir hizmet saglamak amaciyla sahip oldugu donanimin glncelligini
korumak.

Bandirma Ticaret Odasi Disiplin Kurulu El Kitab1 2018-2022



3. Bilgi glvenligi saglamak icin teknolojik ¢oziimlerle birlikte bilgi islem
teknolojilerini kullanarak, olusabilecek risklere karsi 6nlem almak.

UYE ILiSKILERI POLITIKAMIZ

1. Uyelerimizin tim istek, éneri ve sikayetlerini yasalara uygun sekilde,
seffaflik ve objektiflik ilkesi dogrultusunda dogru, dirist ve adil bir
sekilde degerlendirmek.

2. Uyelerimize ait her tiirlii ticari ve kisisel bilgi ve sirlari korumak.

3. Uye sikayetlerini ¢dzerek (iye memnuniyetini en (ist seviyede saglamak
ve surekli iyilestirmeyi taahhit etmek.

SOSYAL SORUMLULUK POLITIKAMIZ

Bandirma Ticaret Odasi, bagh bulundugu yasa ve mevzuatlar ¢ercevesinde tim
faaliyetlerinde sosyal sorumluluk ve stirdirulebilirlik anlayisi ile hareket etmeyi,
bolgenin kalkinmasina katki saglayacak nitelikte sosyal sorumluluk projelerinin
icerisinde yer almayi ve topluma karsi sosyal ve cevresel sorumluluklarini;
dyeleri, calisanlari, kamu, sivil toplum kuruluslari ve diger paydaslari ile uyumlu
bir isbirligi icinde yerine getirmeyi, Sosyal Sorumluluk Politikasi olarak
belirlemistir.
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ORGANIZASYON SEMASI

BANDIRMA TiCARET ODASI
ORGANIZASYON SEMASI

MEHMET KI
Y onetin Ki

LI
askani
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ODA ORGANLARI

MESLEK KOMITELERI : Mesleki sorunlarin ve ¢6éziim nerilerinin goériistldiigii

organdir.

MECLIS : En st denetim ve karar organidir.

YONETIM KURULU : icra organidir.

DISIPLIN KURULU : Meslek ahlakini ve giivenini tesis etmek adina ilgili

mevzuatla verilen gorevleri yerine getiren organdir.
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ODA DISIPLIN KURULU

Disiplin kurulu, meclis tarafindan oda veya borsaya kayith olanlar arasindan
yargl gozetiminde ve gizli oyla dort yil icin secilen alti Gyeden olusur. Ayni
sayida yedek Uye segcilir. Tuzel kisiler disiplin kurulu Gyeligine tuzel kisi olarak
secilir. Meclis Gyeligine secilenler disiplin kurulu Gyeligine secilemez.

Disiplin kurulu Uyeligine secilebilmek igin, 19/1/2005 tarihli ve 25705 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile Odalar ve
Borsalar Organ Secimleri Hakkinda Yonetmeligin 6 nci maddesinde belirtilen
secilme yeterliliklerinin yaninda daha 6nce herhangi bir disiplin veya para cezasi
almamis olmak ve en az lise ve dengi okul mezunu olmak gerekir. Tlizel kisilerin
disiplin kurulu Uyeligine segilebilmesi i¢in gergek kisi temsilcisinin bu fikrada
belirtilen sartlari haiz olmasi gerekir.

Disiplin kurulu asil ve yedek uyeligine secilenler, secimlerin kesinlesmesini
muteakip on bes gilin icinde oda veya borsa genel sekreterligince yapilacak
tebligat Gzerine 6grenim durumlarini tevsik eden belgeyi tebellig tarihinden
itibaren otuz giln icinde oda veya borsa genel sekreterligine evrak kayit
numarasi almak suretiyle ibraz etmek zorundadir. Bu belgenin siiresi icinde
ibraz edilmemesi halinde Uyenin disiplin kurulu asil veya yedek uyeligi
kendiliginden sona erer.

Bu maddenin Uglinctu fikrasi uyarinca Uyelere yapilacak tebligatta, 6grenim
durumunu tevsik eden belgenin siresinde teslim edilmemesi halinde, tyenin
disiplin kurulu asil veya yedek lyeliginin kendiliginden sona erecegi belirtilir.
Disiplin kurulu asil ve yedek liyelerince ibraz edilen 6grenim durumunu gosterir
belgeler ile bu Uyelerin daha 6nceden disiplin veya para cezasi alip almadigl
hususu oda veya borsa genel sekreterlerince incelenir. Secilme vyeterliligi
bulunmadigi anlasilanlarin disiplin kurulu asil veya yedek lyeligi kendiliginden

SOna erer.
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Disiplin kurulu uyeligi seciminde kullanilacak oy pusulalarina, tuzel kisinin
unvani ile tuzel kisinin temsilcisi gercek kisinin isminin birlikte yazilmasi
zorunludur. Oy pusulasinda sadece tlizel kisinin unvaninin veya sadece tiizel kisi
temsilcisi gercek kisinin adinin belirtilmis olmasi halinde bu oylar gegersiz
sayilir. Oylarin sayiminda, tlzel kisilerin farkli gergek kisi temsilcilerine verilmis
olan oylar, o tlzel kisiligin toplam oy sayisini olusturur. Ancak, aday
siralamasina bu tizel kisinin en fazla oy alan temsilcisinin adi yazilir.

Tuzel kisilerin temsilcisi gercek kisiler temsil yetkisini kaybettigi takdirde, temsil
ettigi tlzel kisinin disiplin kurulu Gyeligi son bulur.

Disiplin kurulu, tyelerinin segiminin kesinlesmesinden itibaren iki gln iginde
oda veya borsa genel sekreterinin cagrisi lUizerine en yasli lyenin baskanliginda
yapacag! ilk toplantida kendi Uyeleri arasindan yargi gézetiminde olmaksizin
dort yil icin gizli oy ve acik tasnif usullyle bir baskan secer. Baskanin

bulunmadigl zamanlarda, disiplin kuruluna en yash kurul Gyesi baskanlik eder.
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BANDIRMA TiCARET ODASI
DiSIPLIN KURULU UYELERI

13 Nisan 2018 tarihinde yargi gbzetiminde yapilan se¢im ile belirlenen Disiplin
Kurulu tyelerimiz;

. METIN YALCINKAYA
YALCIN COMERT
FEVZi KARAKAS
HUSEYIN KOCABIYIK
MUSTAFA OZCAKIR

o U~k W DNEPRE

KADIR BORA KESKINLER
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b)

ODA DIiSIPLIN KURULUNUN GOREVLERI

Oda disiplin kurulunun gorevleri sunlardir:

Odaya kayitli Gyelerin disiplin sorusturmalarini 5174 sayili Kanun ve ilgili
mevzuatta 6ngorilen usul ve esaslara uygun olarak yuritmek.

Meclise, odaya kayitli Uyeler hakkinda disiplin ve para cezasi verilmesini

onermek.

DiSIPLIN KURULU TOPLANTILARI

Disiplin kurulu, baskaninin veya yonetim kurulu baskaninin ¢agrisi lizerine lye
tamsayisinin ¢ogunluguyla toplanir. Kararlar, tiye tamsayisinin ¢ogunluguyla ve
acik oyla alinir. Toplantilarda ¢ekimser oy kullanilamaz.

Disiplin kurulu baskaninin bulunmadigl toplantilara en yash kurul Uyesi
baskanlik eder.

Kararlar, ilgili mevzuat hikimlerini ve gerekgeyi kapsayacak bigimde yazilarak
imzalanir. Karsi oy kullananlarin gorislerine kararda yer verilir.

Toplanti glindeminin dlzenlenip ilgililere dagitilmasi, toplantinin belirlenen
glin, saat ve yerde yapilmasi, disiplin kurulu ¢alismalarinin geregi gibi yuratilip
sonuclandirilmasi disiplin kurulu baskani tarafindan saglanir.

Disiplin kurulunun sekreteryasini oda veya borsa genel sekreterligi yirutar.

Toplantilara iliskin bu Yonetmelikte diizenlenmeyen hususlarda Kanunun ilgili
hikimleri uygulanir.

Disiplin kurulu toplantilarina katilamayacak olanlar
Disiplin kurulu baskan ve tyeleri,

a) Kendilerini, eslerini ve li¢clincli dereceye kadar kan ve ikinci derece dahil ikinci
dereceye kadar sihri hisimlari ile evlathklarini dogrudan veya dolaylh olarak
ilgilendiren hususlarda,

b) Sorusturmaci, tanik veya sikayetci oldugu konularda disiplin kurulu
toplantilarina katilamaz.

Bu durumda, toplanti ve karar yeter sayisinin saglanamamasi halinde, yedek
dyeler minhasiran bu toplantiicin cagrilir.
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YASAL DAYANAK

e 5174 SAYILI TURKIYE ODALAR VE BORSALAR BiRLiGi iLE ODALAR VE
BORSALAR KANUNU

e ODA MUAMELAT YONETMELIGI
e DIiSiPLIN KURULU YONETMELIGi
e 5174 SAYILI KANUN UYARINCA CIKARILAN YONETMELIKLER

Serap OZDEMIR
Genel Sekreter

Bandirma Ticaret Odasi Disiplin Kurulu El Kitab1 2018-2022



